
個人情報保護方針（プライバシーポリシー） 

 

当社は、個人情報の保護を経営上の重要課題と位置づけ、以下の方針に基づいて、個人情報を適切に 

取り扱います。 

 

1. 個人情報の収集・利用について 

当社は、ホームページのお問い合わせフォームを通じて、お客様の氏名、会社名、メールアドレス、 

電話番号等の個人情報を収集いたします。 

これらの情報は、お客様からのお問い合わせへの対応、サービス提供、および当社サービスの改善・向上を

目的として利用いたします。 

 

2. マイナンバー（個人番号）の取扱いについて 

当社は、従業員および関係者のマイナンバーを、労働・社会保険手続等の法定事務の処理に必要な範囲内で

のみ取り扱います。マイナンバーは、法令で定められた利用範囲を超えて利用することはありません。 

 

3. 個人情報の安全管理措置 

当社は、個人情報の漏えい、紛失、改ざん等を防止するため、以下の措置を講じます。 

・個人情報を取り扱う職員の明確化と教育 

・個人情報を取り扱う機器、書類等の施錠管理 

・アクセス制限等の技術的措置 

・個人情報の利用目的達成後の適切な廃棄・削除 

 

4. 個人情報の第三者提供について 

当社は、お客様の同意がある場合、または法令で認められている場合を除き、個人情報を第三者に提供いた

しません。業務委託先に個人情報を提供する場合は、委託先に対して本方針と同等の安全管理措置を遵守さ

せます。 

 

5. 個人情報に関するお問い合わせ 

個人情報の開示、訂正、削除等のご請求、またはご質問がございましたら、下記までお問い合わせくださ

い。 

 

【お問い合わせ先】 

社会保険労務士法人ＡＯＢＡ 

〒522-0010 

滋賀県彦根市駅東町 13 番地 1 A&S 東駅前ビル 2 階 

ホームページのお問い合わせフォームよりご連絡ください 

 

当社は、本方針を適宜見直し、改善いたします。 

 

制定日：2025 年 11 月 17 日 


